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Una forte e coerente iniziativa di tutela contrattuale
di FILCTEM - FEMCA - UILCEM di Milano
NO all’art. 8 della manovra del Governo

Le Segreterie Filctem CGIL — Femca CISL — Uilcem UIL di Milano nella difficile situazione
economico-produttiva del Paese, considerano la manovra del Governo approvata in Parlamento

INIQUA perché aumenta le tasse per lavoratori e cittadini senza colpire le grandi
ricchezze e 1’evasione fiscale

INADEGUATA perché non sostiene la crescita e 1’occupazione e determina con I’aumento
dell’ITVA un effetto depressivo della domanda interna

INGIUSTA perché colpisce i1 lavoratori, 1 pensionati, le fasce piu deboli

Valutano negativamente ’art. 8§ della manovra in quanto lesivo dell’autonomia contrattuale delle
parti sociali e dei diritti dei lavoratori, con I’obiettivo di destrutturare la legislazione sociale, il
sistema di regole condivise, la certificazione delle rappresentanze.

Le Segreterie Filctem CGIL — Femca CISL - Uilcem UIL di Milano ritengono che i
riferimenti dei propri comportamenti contrattuali debbano essere ispirati al rispetto rigoroso

* della legislazione sociale del nostro Paese ed in particolare dello Statuto dei Lavoratori

* degli accordi interconfederali, riconfermando la validita dell’accordo interconfederale
del 28/6/2011 estendendone I’applicazione a tutte le associazioni datoriali

* del ruolo del CCNL a garanzia dei trattamenti economici e normativi per tutti i
lavoratori del settore

* degli accordi di contrattazione decentrata definiti sulle materie contrattuali delegate
Impegnano tutte le RSU del territorio ad una coerente e vincolante applicazione.

Un sistema di relazioni industriali moderno si riconosce infatti, nel confronto e nel dialogo
continuo € in un sistema strutturato di regole condivise.

Le Segreterie Filctem — Femca — Uilcem nel confermare il valore delle regole di democrazia e di
partecipazione dei lavoratori che unitariamente sono praticate nel territorio di Milano, sono
impegnate unitariamente nel contrasto delle situazioni di crisi, nel favorire iniziative di sviluppo e
di ripresa occupazionale, nel rinnovo degli accordi di contrattazione decentrata e promuoveranno
una iniziativa unitaria nei confronti di Assolombarda — Confapi — altre Associazioni imprenditoriali,
affinché non si dia applicazione in nessun caso di quanto previsto dall’art. 8 della manovra ed in
particolare alle norme di riferimento dell’art. 18 della legge 300/70.
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