
 

 

 
 
 
                                  Milano,  10 febbraio 2011 
 
 

COMUNICATO AI LAVORATORI 
 

In data 09 febbraio 2011 si è svolto l’ennesimo incontro in Agenzia del Lavoro presso la Regione 
Lombardia per la procedura di CIGS del periodo 7 aprile 2010 per 12 mesi. 
Rispetto all’incontro precedente le condizioni sono radicalmente cambiate a sia per l’assenza dei 
Curatori fallimentari che per la incomprensibile scomparsa delle garanzie che il Ministero del 
Lavoro sembrava aver dato per l’accoglimento della procedura stessa. 
Alla luce di tutto quanto sopra, come risulta dai documenti che alleghiamo, le OO.SS. e l’R.S.U. 
hanno deciso di non procedere alla firma dell’accordo di cui sopra per evitare il rischio concreto di 
lasciare per altri mesi i Lavoratori senza alcun sostentamento e, non ultimo, per evitare il rischio di 
vedersi poi rigettati i conteggi delle insinuazioni al passivo nel caso di rigetto della CIGS. 
Risulterebbe ormai chiara la volontà della Curatela di non volersi avvalere della CIGS come 
strumento di ammortizzazione sociale, come invece ci era stato confermato, seppur verbalmente, 
nell’incontro del 26 gennaio u.s., questo arrecherebbe un grave danno a tutti i Lavoratori che in 
questa squallida vicenda rappresentano la parte lesa, cosa che ad oggi sembra non rivesta alcuna 
importanza per i curatori scelti dal Tribunale. 
Non vedendo la dovuta trasparenza nell’intera vicenda le OO.SS. hanno prontamente inviato una 
richiesta di incontro urgente, per altro allegata, all’Assessorato del Lavoro Lombardo. 
Nel caso dovesse continuare l’attuale situazione di stallo, stiamo ragionando sull’organizzazione di 
una manifestazione sindacale che possa finalmente portare ad una giusta attenzione su un caso che 
rischia di trascinarsi verso i disordini sociali. 
Cordiali saluti 
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IMPORTANTE 
 

P.S. DA OGGI TUTTI I COMUNICATI VERRANNO PUBBLICATI SUL SITO: 
www.uilcemmilano.it SUL LINK “ISF” nella zona blu a sinistra troverete i nostri comunicati.  
                                           
 
 
 
 



 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 
 



 

 
 
 



 
 
 
 



 


